Département de Loire Atlantique — Commune de Treilliéres

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 12 juin 2017

OBJET

03 — CREATION D’EMPLOIS D’ADJOINTS D’ANIMATION POUR

LE SERVICE ACCUEIL PERISCOLAIRE POUR L’ANNEE N° 2017-06-03
SCOLAIRE 2017-2018 NOMENCLATURE : 4.2.1

L'an deux mille dix-sept, le douze juin a dix-neuf heures,
Le Conseil Municipal légalement convoqué le deux juin 2017, s'est réuni a la Mairie en séance publique sous la
présidence de Monsieur Alain ROYER, Maire.

Présents : 26 Votants : 28

Alain ROYER, Catherine CADOU, Gil RANNOU, Philippe LEBASTARD, Jean-Claude SALAU, Mickaél
MENDES, Catherine HENRY, Frédéric CHAPEAU, Florence CABRESIN, Magali LEMASSON, Thierry
GICQUEL, Elisa DRION, Yvon LERAT, Catherine RENAUDEAU, Damien CLOUET, Isabelle GROLLEAU,
Lionel BROSSAULT, Valérie ROBERT, Gwénola LEBRETON, Chantal PERRUCHET, Aurora ROOKE,
Emmanuel RENOUX, Soumaya BAHIRAEI, Alain BLANCHARD, Martine MOREL, Jean-Pierre TUAL

Pouvoirs : 2 re de r

Michel RINCE donne pouvoir a Catherine HENRY

Joélle CHESNAIS donne pouvoir & Alain BLANCHARD €n exercice........... 29
présents............... 26

Absente : ayant un pouvoir... 2

Marie-Madeleine REGNIER votants.........ceeus 28

Délibération

Rapporteur : Catherine CADOU

Depuis la mise en ceuvre de la réforme des rythmes scolaires, la collectivité doit chaque
année créer des emplois afin de faire face aux besoins d’encadrement et de surveillance des
enfants en période périscolaire (les lundis, mardis, mercredis, jeudis et vendredis avant et/ou
apres la sortie des classes et/ou au cours de l'interclasse du midi et les mercredis aprés-midi
au Centre de Laoisirs).

Ainsi pour I'année scolaire 2017/2018, il est nécessaire de recruter des adjoints d’animation
contractuels pour une durée de 10 mois a compter du 1°" septembre 2017.

Nombre de postes : 15 postes a temps non complet (dont 1 poste pour les jours d’accueil
d’enfants en situation de handicap).

Le nombre de postes variera selon le nombre d’enfants inscrits, conformément aux normes
réglementaires d'encadrement prévues par le Ministére de la Jeunesse et des Sports.

Date d’effet des contrats : 1°" septembre 2017

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré et & 28 voix POUR, décide :

- DEMETTRE un avis favorable a la création de 15 postes d’adjoints d’animation a
temps non complet pour une durée de 10 mois, a compter du 1°" septembre 2017 ;

- D’AUTORISER M. le Maire a procéder aux recrutements.

Pour extrait conforme,




Département de Loire Atlantique - Commune de Treilliéres

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 12 juin 2017

OBJET
04 — SUPPRESSION / CREATION DE POSTES AU TABLEAU N° 2017-06-04
DES EFFECTIFS NOMENCLATURE : 4.1.1

L'an deux mille dix-sept, le douze juin & dix-neuf heures,
Le Conseil Municipal légalement convoqué le deux juin 2017, s'est réuni a la Mairie en séance publique sous la
présidence de Monsieur Alain ROYER, Maire.

Présents : 26 Votants : 28

Alain ROYER, Catherine CADOU, Gil RANNOU, Philippe LEBASTARD, Jean-Claude SALAU, Mickaél
MENDES, Catherine HENRY, Frédéric CHAPEAU, Florence CABRESIN, Magali LEMASSON, Thierry
GICQUEL, Elisa DRION, Yvon LERAT, Catherine RENAUDEAU, Damien CLOUET, Isabelle GROLLEAU,
Lionel BROSSAULT, Valérie ROBERT, Gwénola LEBRETON, Chantal PERRUCHET, Aurora ROOKE,
Emmanuel RENOUX, Soumaya BAHIRAEI, Alain BLANCHARD, Martine MOREL, Jean-Pierre TUAL

Pouvoirs : 2 Nombre de membres :

Michel RINCE donne pouvoir a Catherine HENRY

Joélle CHESNAIS donne pouvoir a Alain BLANCHARD en exercice........... 29
présents............... 26

Absente : ayant un pouvoir... 2

Marie-Madeleine REGNIER votants................ 28

Délibération

Rapporteur : Catherine CADOU

1 — Vu la délibération du 3 avril 2017 fixant les ratios d’avancement de grade : un ratio de
100% pour les catégories d’emploi nécessitant un examen professionnel et un ratio de 80%
dans tous les autres cas,

Il est proposé les modifications suivantes au tableau des effectifs au titre des avancements de
grade des agents promouvables sur I'année 2017 :

SUPPRESSIONS Nb CREATIONS D’EMPLOIS Nb Date de
D’EMPLOIS création
Filiére technique Filiére technique
« Adjoint technique |poste & temps | « Adjoint technique 1 poste a temps N9mi”ati°2r
principal de 2¢m | complet principal de 1¢ classe complet prevue le 1
CAP
e Agentde 1 poste a e Agent de maitrise 1 poste a temps | d’avancement
maitrise temps principal complet de grade du 15
complet juin 2017
Filiére Filiere administrative Nomination
. . . - .
administrative 3 postes a 3 postes-& temps prévue le 1¢
 Adjoint temps « Adjoint administratif &5 ¢ de recepEE AR cture
- . o ere 44° 14402091-20_1é% 2-2017406-03-DE
administratif complet principal de 1" classe Date de téldransmi - 15/06/2017
principal de 2¢me Date de récepjteniéfeettients5/06/2017
classe




Filiere médico-
sociale

e Educateur de

jeunes enfants

1 poste a
temps
complet

Filiere médico-sociale

e Educateur principal de

jeunes enfants

de grade du 15

1 poste a temps Juin 2017

complet

2- Vu la reussite d’'un agent a I'examen professionnel d’agent de maitrise inscrit sur la liste

d’aptitude du 27 avril 2015 et les nécessités de service.

ll est proposé les modifications suivantes au tableau des effectifs au titre de la promotion

interne :
SUPPRESSION Nb CREATIONS Nb Date de création
S D’EMPLOIS D’EMPLOIS
Filiere Filiére technique
technique Nomination prévue
i le 1¢ juillet 2017
° g?r?;?tue 1 poste a temps | « Agent de maitrise 1 poste a temps ,
chniq complet complet CAPd avancement
principal de de grade du 15 juin
2¢me classe 2017

3- Vu le départ par mutation d'un adjoint administratif principal de 1%¢ classe et son
remplacement par un adjoint administratif principal de 2¢™ classe a la Direction Famille
Education Solidarité — guichet unique ;

Vu Ies nécessités de service au poéle finances et la nécessaire mise en adéquation du tableau
des effectifs au grade détenu par I'agent occupant le poste a temps non complet ;

SUPPRESSION Nb | CREATIONS D’EMPLOIS - Date de
D’EMPLOIS création
Filiere administrative
- - . » | Filiére administrative
° AqJ0|.nt administratif 1tPOSte a - T 1 poste a temps | 1% juin 2017
principal de 1ér €mps  |s Adjoint administratif complet
classe complet principal de 2¢me classe
* Adjoint administratif | 1 poste & X
principal de 2¢éme temps non |e Adjoint administratif 1 28?‘2;;:{2{) S | 1e7juin 2017
classe complet (21/35¢me)
(17.5/35%me)

4- Vu la délibération du 27 mai 2014 créant un poste d’ATSEM a 33/35°™ suite a I'ouverture
d’une 6°™ classe a I'école maternelle de la Chesnaie,

Il est proposé d’ajuster le tableau des effectifs au taux d’encadrement réglementaire,

SUPPRESSION Nb CREATION D’EMPLOI Nb Date de
D’EMPLOI création
Filiére médico- Filiéere médico-sociale
SClale 1 poste & temps | « ATSEM principal de 2é™ | 1 poste & temps | 1 juin 2017
e ATSEM 1ére non complet classe non complet
classe 33/35éme 32.45/35éme
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